
 

A.S. 2021/2022 

RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO   25/05/2022 

DELIBERA N. 2 

2. Piano per l’inclusione a.s. 2022/2023 
 

Il giorno 25 del mese di maggio dell’anno 2022 alle ore 18.30 si riunisce in modalità a distanza su 
convocazione ordinaria (Prot. 0001092/U del 19/05/2022) del Presidente del Consiglio di istituto, il 
Consiglio di Istituto dell’IC Campo dei Fiori di Comerio per discutere e deliberare in merito al seguente 
ordine del giorno: 

1. Conto consuntivo E.F. 2021 
2. Piano Scuola Estate 2022 
3. Piano per l’inclusione a.s. 2022/2023 
4. Calendario scolastico a.s. 2022/2023 
5. Tetto di spesa libri di testo a.s. 2022/2023 
6. Attività negoziale del DS 
7. Comunicazioni del Dirigente Scolastico e del Presidente del Consiglio 

All’appello nominale risultano: 

n. COGNOME E NOME PRESENTE ASSENTE 

1 BROCHETTA CLAUDIA X  

2 BISAZZA MARTINA X  

3 BROVELLI CHIARA X  

4 COPPA VALERIA  X 

5 GIALLO CARMELA X  

6 PIRAS DANIELA X  

7 POZZI MARIA IRIDE X  

8 POZZI PAOLA  X 

9 RUGARI MICHELA X  

10 ALETTI STEFANIA X  

11 BRAGA LUANA X  

12 GANDOLFI ELISA X  

13 GUARIENTO SARA X  

14 PALAORO UGO X  
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15 ROBUSTELLI MONICA X  

16 ROSSI STEFANIA X  

17 TERMINIELLO FLAVIO X  

18 GAMBERONI LOREDANA X  

19 EPIFANI YLENIA X  

 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta e pone in 
trattazione l’argomento indicato in oggetto. 

Il DS rammenta che ogni anno deve essere aggiornato il Piano per l’Inclusione, documento 
estremamente importante in quanto su di esso si incardina la politica inclusiva dell’istituto, che 
ogni anno si tende a rafforzare: in particolare, oltre a riconfermare in tutte le prime classi delle 
scuole primarie le attività di screening precoce DSA, è stato portato a termine il progetto di 
ricerca-azione sui casi comportamentali, che pertanto è stato recepito all’interno del Piano per 
l’Inclusione.. 
E’ stata predisposta una bozza dal Gruppo per l’Inclusione - che è stata sottoposta all’attenzione 
del Collegio dei Docenti, per la relativa approvazione. 
 
Delibera n° 2 del 25/05/2022: Il Consiglio approva all'unanimità il P.I. a.s. 2022/2023 
 
f.to il Segretario       f.to il Presidente 
 
La presente delibera è pubblicata sul sito web della scuola. 


